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ALL ABOUT: LEBEN RETTEN, NOTRUF & LEITSTELLE

Sinnstiftend, nachhaltig und agil. Vernetzt, innovativ und modern. Einzigartig, jung und international. Feuerwehr, Rettung, Polizei und Industrie = Technik, die Leben rettet.

Schlagworte, die nicht nur eurofunk, sondern auch unsere Zukunftsprojekte perfekt beschreiben. In der Symbiose aus Innovation, Qualitat und modernster Technologie mit nach-
haltigem Nutzen schaffen wir fiir die Notrufannahme, die Einsatzmitteldisposition und die Alarmierung hochverfiigbare, innovative Techniklésungen. Grofle Kund*innen wie das
Osterreichische Rote Kreuz, Berufsfeuerwehren, Polizei sowie Industrieckunden wie BASF, BMW oder GroRflughifen wie Miinchen oder Frankfurt, setzen auf unsere Produkte und
Losungen. Werde Teil unseres Teams und hilf mit, Leben zu retten!

DEINE STATIONEN ALLGEMEINES
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QUALITY ASSISTANCE

Du planst und fihrst Tests @

durch.

IT-SECURITY

Du sorgst flr die Aufrecht-
erhaltung der Vertraulich- </>
keit, Integritat und Verflg- = =
barkeit von Informationen.

SOFTWARE
DEVELOPMENT , %
ENTWICKLUNGSTEAM (a)-

9 (&

Du wirst Teil eines Soft-
wareentwicklungs-Teams.

DEINE BENEFITS
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Bistro, Coffee & Tech.Talks

Tea for free

Workout &
Game.Zone

EUROFUNK OKOSYSTEM

Du lernst verschiedene
Entwicklungsabteilungen
kennen.

SPEZIALISIERUNG
ENTWICKLUNGSTEAM

Du spezialisierst dich auf
einen Fachbereich der Soft-
wareentwicklung.

CONSULTING & SERVICE

Du lernst im Uberblick
unsere Systeme und Pro-
dukte kennen.

eurofunk FlexTime

Academy

DEIN BEWERBUNGSPROZESS

Online Interview/personliches Gesprach mit

Recruiter*in und Fachbereich sowie Kennenlern-Tag

MEHR iiber uns im Video >>>
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PRODUCTS | SOLUTIONS | SERVICE www.eurofunk.com
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e Software Development

e Software Engineering

e Planung und Durchflhrung von Tests
e Fehleranalyse

e Dokumentation und Training

e Aufwandsschatzung und Planung

VORAUSSETZUNGEN

e Absolvent*in einer HTL, FH, Uni
oder einer anderen hoheren Schule
mit technischem Schwerpunkt

e Abschluss einer technischen Lehre
e Viel Spal} an Software
e Programmierfahigkeiten

e Produktive Mitarbeit an Projekten

e Erwerb einer hochwertigen
Qualifikation

e Perspektive auf Ubernahme

e Ermittlung der fir dich passenden Ab-
teilung anhand deiner Starken

FACTS

e Dauer des Programms: 12 Monate
Einstieg laufend maoglich

e Studienbegleitend moglich
(in Voll- oder Teilzeit)

e Begleitende interne Kurse

e Bezahlung laut Kollektivvertrag
e 5 Wochen Urlaub

e Dienstort: St. Johann im Pongau
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Work-Life Feuerwehr- Home-Office Company Krisensicheres Parkplatze & gute
Balance freundlicher Betrieb  Méglichkeit Events Unternehmen Offi-Anbindung

DEIN KONTAKT

T+43 57 112-0
T+49 7231 7782-0

M hr@eurofunk.com

»Als Trainee hast du die

Méglichkeit unt
Tatigkeiten und
kennenzulernen

Lydia Schneeberger
HR Business Partner

erschiedliche
Technologien
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https://recruitingapp-2667.umantis.com/Vacancies/957/FurtherApplication/Apply/1
https://www.facebook.com/eurofunkKappacher
https://www.linkedin.com/company/eurofunk-kappacher-gmbh/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/@eurofunkkappacher
https://www.xing.com/pages/eurofunkkappachergmbh
https://www.youtube.com/watch?v=0NE3Ele0KYY

